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市政府常务会议
集体学习《防范和处置非法集资条例》

4 月 30 日，市委副书记、市长徐衣显主持召开市政府第七

十一次常务会议，专题学习《防范和处置非法集资条例》（以下

简称《条例》），研究防范和处置非法集资工作。副市长武磊、

闫小杏、鲁文明出席会议，市政协副主席杨吉喜列席会议，部分

市人大代表、政协委员应邀列席会议。

会议要求，学习贯彻《条例》，一要把握要义，认真抓好落实。

各级各部门要站在维护国家金融安全、社会大局稳定和人民群众切身

利益的高度，准确理解把握《条例》的内涵、实质和要义，坚持防范

为主、打早打小、综合治理、稳妥处置的原则，切实抓好《条例》落

地落实，推动非法集资处置工作迈入法治化新阶段。二要加强领导，

形成联动机制。要尽快建立市政府统一领导、具体部门牵头负责、行

业主管和监管部门共同参与的工作机制。市县两级牵头部门会同本级

编办，研究落实好职责三定、人员编制、执法队伍建设等工作，发挥

好综合协调、牵头抓总作用。各级各有关部门要各司其职、协同配合，

加快形成全市“三级”联动、职责清晰、运转高效的网络化管理机制。

三要依法依规，稳妥防范处置。认真研究《条例》授权职责和边界，

尽快出台我市实施细则。加强对《条例》的学习培训，全面准确理解

把握《条例》内容，切实提升依法履职能力。加大宣传力度，引导群
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众增强防范意识、提高识别能力、依法维护权益，为打击非法集资工

作开展、维护经济金融秩序稳定营造良好社会氛围。

我市 2020 年度依法行政考核结果公布

4 月 29 日，市法治政府建设领导小组办公室印发通报，公

布全市 2020 年度依法行政考核结果。武陟县、温县、解放区、

修武县、山阳区、沁阳市、市生态环境局、市人社局、市财政局、

市税务局、市审计局、市发改委、市自然资源和规划局、市应急

管理局、市公安局、市司法局、市市场监管局、市城市管理局、

市商务局、市金融工作局获得了优秀等次。

2021 年 1 月，市委首次将年度依法行政考核纳入市委市政

府中心工作考核范围。本次考核在考核主体和考核内容上有显著

变化。考核主体由以往的市政府办、市司法局 2 家部门变更为由

市政府办、市委组织部等 11 家部门组成；考核内容由过去单一

考核政府法制业务扩展为综合考量法治政府建设所涉及的主要

工作，拓宽了依法行政考核的覆盖面。

根据《焦作市 2020年度依法行政考核实施方案》要求，2020年

度依法行政考核实行百分制，采取日常考核、年终材料考核、实地考

核和集中评查的方式进行。市法治政府建设领导小组办公室根据各单

位报送的相关材料，结合日常工作和实地考核情况，对各单位依法行

政工作进行综合评定，并对全市 2020 年度依法行政工作取得的成效



— 4 —

及存在的问题进行了总体分析。从考核情况看，2020 年度全市依法

行政水平较 2019 年度有明显提高，获得优秀等次的单位比 2019 年度

有所增加。绝大多数县（市）区政府和部门都能够严格履行法治政府

建设的领导责任和主体责任，对法治政府建设进行系统部署和统筹安

排，进一步落实完善了组织领导和保障机制，有力推动了全市法治政

府建设进程。

考核中发现的问题是制约我市法治政府建设进程的障碍。下

一步，针对考核中发现的问题，市法治政府建设领导小组办公室

将向各单位逐一反馈，督促各单位进行整改，认真落实法治政府

建设各项制度，全面提升法治政府建设质量，切实解决制约我市

法治政府建设进程的障碍。

在 2021 年的工作中，市法治政府建设领导小组办公室将以

创建法治政府建设示范市为契机，充分发挥依法行政考核的导向

作用，坚持以考核促提升，以创建促发展，努力建设人民群众满

意的法治政府，为建设“精致城市，品质焦作”提供强有力的法

治保障，以优异的成绩向建党 100 周年献礼！

我市开展2021年度第一次
法治政府建设专项调研指导活动

为推动法治政府建设示范市创建任务落实落细，摸清工作进

度，压实法治建设责任，4 月 21 日至 30 日，焦作市聚焦法治政府
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建设示范创建，组织开展了 2021 年度第一次法治政府建设专项调

研指导活动。

此次活动对象主要为各县（市）区政府、市城乡一体化示范

区管委会和承担法治政府建设示范市创建任务的市直各有关部

门。市法治政府建设领导小组办公室分设十个工作组，以听取汇

报和座谈交流的形式进行调研指导。

调研内容主要针对主要负责人履行法治政府建设第一责任人情

况，法治政府建设示范市创建工作推进情况，服务市委市政府中心工

作和依法全面履行政府职能情况，重大行政决策和合法性审查、规范

性文件管理情况，落实行政执法责任制和推进服务型行政执法建设情

况，行政复议体制改革情况，法治政府建设亮点培育工作情况等进行。

此次法治政府建设专项调研指导活动旨在推进法治政府建

设示范市创建责任落实，查找工作问题短板，发掘亮点特色做法。

市法治政府建设领导小组办公室将强化结果应用，以创建促提

升，以示范带发展，不断推动全市各级各部门提升依法行政能力

和创建工作水平，以人民群众满意度为出发点和落脚点，进一步

推进法治政府建设水平再上新台阶。

市府院联动机制工作领导小组“两办一组”
召开府院联动工作推进座谈会

为加快府院联动常态化机制的贯彻落实，4 月 30 日下午，
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市府院联动机制工作领导小组“两办一组”召开府院联动工作推

进座谈会，市司法局局长、市府院联动机制工作领导小组办公室

主任闫献亭，市政府研究室主任、市府院联动机制工作领导小组

综合组组长张娟，市中级法院执行局局长、市府院联动机制工作

领导小组专项办公室主任朱战利及“两办一组”有关人员，市政

府督查室主任李涛参加座谈会。座谈会上，与会人员就深入贯彻

落实徐衣显市长指示精神和全市推进府院联动开展情况及存在问

题进行了交流分析，对如何推进府院联动高质量发展进行了研究。

会议认为，各县（市）区、各成员单位在全市推进府院联动工

作专题会议后，立即行动，召开会议传达会议精神和府院工作相关

要求，并结合单位实际工作对府院联动工作进行安排部署。大部分

成员对府院联动工作领导重视、责任明确、工作推进有力，取得了

一定成效。但还有个别单位存在对推进府院联动工作领导重视不

够、存在模糊认识、工作机制不健全、工作推进不扎实等问题。大

家一致认为，针对工作中存在的问题，要进一步加大督导调研力度，

促使各有关单位进一步提高思想认识，加强组织领导，压实工作责

任、推动重点项目实施和各项工作落到实处，取得实效。

我市第二季度行政执法证件换发工作圆满完成

为加强全市行政执法队伍建设，规范行政执法资格，市法治

政府建设领导小组办公室于 4 月 6 日至 4 月 20 日开展了第二季
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度行政执法证件换发工作。全市各级行政执法部门共新办“行政

执法证”226 个，注销 96 个；新办“行政执法监督证”4 个，注

销 3 个。

行政执法证件换发工作是全面落实行政执法责任制的重要

内容，该工作每季度开展一次，需经过部门审定、人员审定、专

业法律知识考试、公共法律知识考试、网上申领等五个主要的工

作环节。本季度市直公共法律知识考试统一在市会议中心第五会

议室举行，29 名申领执法证件的市直行政执法人员参加了纸质

试卷考试，考试内容为开展行政执法常用的《中华人民共和国行

政处罚法》《中华人民共和国行政许可法》《中华人民共和国行

政强制法》《河南省行政执法条例》等法律法规。

据悉，新申领的行政执法证件有效期为五年，2021 年—2025

年每年年底需参加市法治政府建设领导小组办公室组织的年审

方可正常使用。
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报：省法治政府建设领导小组办公室，市委、市人大、市政府、

市政协领导。

送：各县（市）区政府及司法局、市法治政府建设领导小组成员

单位、市政府各部门、市中级法院、市检察院。
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